
El movimiento de la neurodiversidad en Bélgica reconoce y
celebra la diversidad natural en el funcionamiento cerebral,
al tiempo que promueve prácticas y entornos inclusivos en
los que todos los estilos cognitivos sean valorados y
apoyados. Se ofrecen recursos, cursos y talleres dirigidos a
trabajadores juveniles.

NEURODIVERSITY Belgium

Soporte multilingüe: Inglés.

Consideraciones de costo: Gratuito.

Requisitos técnicos: Ninguno.

Adaptaciones para usuarios con TEA/SLD: El sitio web utiliza diseños claros y
estructurados, así como tipografías accesibles que favorecen a personas con Trastornos
Específicos del Aprendizaje. Todos los recursos están redactados específicamente para
usuarios con DYS.

Consideraciones adicionales

Trabajadores/as juveniles: educadores/as, formadores/as, facilitadores/as de
educación no formal y orientadores/as juveniles.

Jóvenes: con Trastornos Específicos del Aprendizaje (TEA/SLD), jóvenes
provenientes de entornos desfavorecidos o de minorías, y jóvenes con bajas
competencias digitales.

Padres y madres.

Público objetivo

Acceso a información integral sobre neurodiversidad (TDAH, autismo, dislexia, dispraxia,
entre otros). Contribuye a que los trabajadores juveniles comprendan mejor las distintas
formas en que las personas jóvenes experimentan el aprendizaje y favorece el desarrollo
de prácticas inclusivas.

Red de apoyo y oportunidades de eventos para la inclusión y el acompañamiento entre
pares. Ofrece vías para derivar a jóvenes y sus familias a redes externas de apoyo entre
iguales, entornos inclusivos y oportunidades de conexión social.

Beneficios de esta herramienta

ASOCIACIONES Y REDES DE APOYO

Cofinanciado por la Unión Europea. No obstante, las opiniones y puntos de vista expresados son
exclusivamente los del/de los autor(es) y no reflejan necesariamente los de la Unión Europea ni los de
la Agencia Ejecutiva Europea de Educación y Cultura (EACEA). Ni la Unión Europea ni la EACEA pueden
ser consideradas responsables de los mismos.
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1 Formarse en el ámbito de la neurodiversidad para que los trabajadores juveniles
comprendan mejor los distintos perfiles de neurodivergencia y puedan adaptar su
comunicación, metodologías de enseñanza y diseño de actividades a la diversidad
juvenil.

Explorar recursos específicos según cada condición.

Utilizar la guía por etapas del ciclo vital, consultando la sección “16–30 años”, para
comprender mejor los desafíos y transiciones que enfrentan las personas jóvenes
(educación, empleo, autonomía, entre otros).

Conectar con redes de apoyo mediante la consulta de eventos y grupos de pares para
identificar espacios inclusivos dirigidos a jóvenes.

Promover la sensibilización y la inclusión a través de campañas, artículos y otros
contenidos disponibles en el sitio web.

Como utilizarlo con jóvenes

Cofinanciado por la Unión Europea. No obstante, las opiniones y puntos de vista expresados son
exclusivamente los del/de los autor(es) y no reflejan necesariamente los de la Unión Europea ni los de
la Agencia Ejecutiva Europea de Educación y Cultura (EACEA). Ni la Unión Europea ni la EACEA pueden
ser consideradas responsables de los mismos.
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