JAUNIMO GEROVE IR |TRAUKTIS

DYS.

Kurybiskumo galimybiy gidas

Creative LUniversal Music UK” praktinis vadovas, kaip priimti neurojvairove
Differences ' kurtijtraukiq mokymosi bei darbo aplinkg. Jame pateikiami tikri
A handbook for embrecing newrodiversity pavyzdziai ir patarimai, kaip palaikyti Zzmones, turincius disleksijq,

ADHD, autizmq, dispraksijq ir kitas neurojvairovés formas.

Skirta Sioms grupéms
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Jaunimo darbuotojams: mokytojams, mokymy vadovams, dirbantiems neformaliojo
Svietimo ar kdrybisko ugdymo aplinkoje.

Tévams: padéti geriau suprasti neurojvairy jaunimaq ir prisidéti prie jtraukios ugdymo
aplinkos kdrimo.

Socialiniams darbuotojams: specialistams, dirbantiems su skirtingy gebéjimy mokiniais.

Jaunimui: ypac tiems, kurie turi specifiniy mokymosi skirtumy, ADHD, autizmo spektro
ypatumy ar kity neurojvairoves bruozy.

Sio jrankio privalumai

@l

=

Skatina jtrauktj, pabrézdamas, kad neurojvairové yra natorali ir vertinga Zzmoniy
jvairovés dalis.

Pateikia praktinius bodus, kaip kurti saugiq, sqziningq ir kdrybiskumaq skatinanciq
mokymosi aplinkaq.

B Padeda pedagogams ir jaunimui geriau suprasti neurojvairove per realias patirtis ir

empatiskq poziorj.

Papildomi privalumai
Kaina: nemokamas atsisiuntimas is ,,Universal Music UK*.

Techninés sqlygos: galima naudoti skaitmeniniu (PDF) formatu arba atsispausdinti seminarams;
jai reikalingi tik jprasti jrenginiai arba spausdintos kopijos.

Pritaikymai jaunimui, turintiems SLD: turinys pateiktas aiskiais vaizdais ir pasakojimais, kurie
padeda skaitytojams, turintiems disleksijq, autizmo spektro sutrikimg ar ADHD, lengviau

susikoncentruoti ir suprasti informacijq.

. % 5 Bendrai finansuojama Europos Sgjungos léSomis. Pateiktos nuomonés priklauso tik autoriams ir
* P! nebGtinai atspindi Europos Sgjungos ar Europos Svietimo ir kultGros vykdomosios agenttros (EACEA)
> x pozidrj. Nei Europos Sqjunga, nei EACEA neatsako uZ Sioje medZiagoje pateiktq turinj.
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Kaip naudoti darbe su jaunimu

Paaiskinkite neurojvairove, aptardami, kaip skirtingai veikia kiekvieno Zzmogaus
smegenys, pasitelkdami vadovélio istorijas ir vizualinius pavyzdzius.
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suprasti, kad skirtingumai gali bUti vertingi. Per diskusijas ugduyti jtrauktj ir empatijq,
kalbant apie tai, kaip kurti visiems prieinamas ir palankias aplinkas.

Naudokite praktinius uzsiémimus, pavyzdziui, vaidmeny zaidimus komandiniame
darbe ar kitas jtraukias veiklas. Uzsiémimus uzbaikite refleksija - paprasykite dalyviy
parengti ,,KOrybinés jtraukties susitarimus®, kuriuose boty apibendrinti bddai, kaip
sukurti aplinkq, padedanciq kiekvienam dalyviui augti ir atsiskleisti.

Introduction
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People with ADHD
characteristics are
more likely to reach
higher levels of
creative thought.
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The links between creativity and neurediversity

You don’t have 1o ook too hard to Find long lists of incradibly successul
and influantial craativas wha think diffarenthe. Stewa Jobs, Stevan Spislbang,
Agatha Christle, Richard Branson, Mozart, Plcasso, Stanley Kubrick,
Marilyn Monroe and Andy Warhel all have {or are reported to have had)
autism, Aspargers, dyskia or ADHD. Recent additions to that list have
included Dr Maggle Aderin-Pocock and Greta Thunberg as well a2 a hest

of recarding artists.

[Burt is it simiply thie casa that any pool of peopla will inevitably faatura
a breadth of neurcdiversity — or ts there semething about neurodiverse
conditions that‘powers’ creative achievement?

Bendrai finansuojama Europos Sgjungos IéSomis. Pateiktos nuomonés priklauso tik autoriams ir
nebUtinai atspindi Europos Sqjungos ar Europos Svietimo ir kultGros vykdomosios agentiros (EACEA)
pozidrj. Nei Europos Sqjunga, nei EACEA neatsako uz Sioje medZiagoje pateiktq turinj.
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